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Stato patrimoniale micro

31-12-2016
Stato patrimoniale
Attivo
B) Immobilizzazioni
| - Immobilizzazioni immateriali 7.354
Totale immobilizzazioni (B) 7.354
C) Attivo circolante
Il - Crediti
esigibili entro |'esercizio successivo 29.846
Totale crediti 29.846
IV - Disponibilita liquide 15.362
Totale attivo circolante (C) 45.208
D) Ratei e risconti 16.698
Totale attivo 69.260
Passivo
A) Patrimonio netto
| - Capitale 35.900
VI - Altre riserve 2.200
IX - Utile (perdita) dell'esercizio 450
Totale patrimonio netto 38.550
C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 3.003
D) Debiti
esigibili entro I'esercizio successivo 25.144
Totale debiti 25.144
E) Ratei e risconti 2.563
Totale passivo 69.260
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Conto economico micro

31-12-2016
Conto economico
A) Valore della produzione
1) ricavi delle vendite e delle prestazioni 94.380
5) altri ricavi e proventi
altri 1
Totale altri ricavi e proventi 1
Totale valore della produzione 94.381
B) Costi della produzione
6) per materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 5.376
7) per servizi 27.488
8) per godimento di beni di terzi 3.324
9) per il personale
a) salari e stipendi 42.324
b) oneri sociali 10.295
c), d), e) trattamento di fine rapporto, trattamento di quiescenza, altri costi del personale 3.197
c) trattamento di fine rapporto 3.197
Totale costi per il personale 55.816
10) ammortamenti e svalutazioni
a), b): c) amfr_lortamepto delle immobilizzazioni immateriali e materiali, altre svalutazioni 459
delle immobilizzazioni
a) ammortamento delle immobilizzazioni immateriali 459
Totale ammortamenti e svalutazioni 459
14) oneri diversi di gestione 511
Totale costi della produzione 92.974
Differenza tra valore e costi della produzione (A - B) 1.407
C) Proventi e oneri finanziari
17) interessi e altri oneri finanziari
altri 24
Totale interessi e altri oneri finanziari 24
Totale proventi e oneri finanziari (15 + 16 - 17 + - 17-bis) (24)
Risultato prima delle imposte (A-B+-C +-D) 1.383
20) Imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e anticipate
imposte correnti 933
Totale delle imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e anticipate 933
21) Utile (perdita) dell'esercizio 450
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Bilancio micro altre informazioni

Signori soci,

sottoponiamo alla vostra attenzione il primo bilancio della nostra cooperativa relativo all'esercizio chiuso al 31-
12-2016, bilancio che si chiude con un utile di euro 450,00 e che, ricorrendone i presupposti, & stato redatto ai
sensi dell' art. 2435 ter c.c. ( bilancio delle micro-imprese)

Attivita” svolta

La cooperativa sociale svolge attivita® di valutazione e riabilitazione delle persone con esiti di grave
cerebrolesione acquisita, spinale ed altre disabilita, anche di carattere sociale, attraverso la gestione di servizi
quali: riabilitazione, informazione e formazione, attivita di accompagnamento e assistenza, gestione di centri
diurni e residenziali, finalizzate a fornire non solo accoglienza e protezione ma un percorso riabilitativo
individualizzato che, attraverso relazioni significative, consenta di raggiungere il miglior grado di autonomia
personale e sociale possibile, attraverso lo sviluppo delle capacita residue del soggetto”.

La cooperativa e’ stata costituita nel mese di maggio ed ha iniziato ad operare dagli inizi di luglio.

L'attivita® si e svolta regolarmente, non si sono verificati fatti straordinari che abbiano modificato in modo

significativo I'andamento gestionale.

Non esistono impegni, né garanzie (prestate o ricevute), né passivita potenziali non risultanti dallo stato
patrimoniale.

L'amministratore unico non percepisce alcun compenso per la loro attivita'.

Eson lla redazion llar ion ion 2435-ter n.

In conformita a quanto previsto dal terzo comma dell'art. 2435-ter n.3) del c.c. si rammenta che la cooperativa
non possiede né quote proprie né azioni o quote di societa controllanti possedute anche tramite societa
fiduciaria o per interposta persona, ed inoltre nel corso dell'esercizio non sono state acquistate o alienate né
quote proprie né quote o azioni di societa controllanti.

Indicazioni in ordine all'art.2 della legge 31-1-1992 n.59 e all'articolo 2545 del codice civile

L'attivita’ dell'amministratore unico, e' stata costantemente mirata in corso d'anno allo sviluppo delle attivita’
aziendali mediante ampliamento della base di utenti interessati ai servizi offerti, con I'obiettivo di garantire ai
soci della cooperativa una occupazione continuativa e adeguatamente remunerata.
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L'organo amministrativo delibera in merito alle ammissioni dei soci in seguito a verifica del possesso da parte
degli aspiranti dei requisiti previsti dallo statuto.

Indicazioni in merito a quanto richiesto dagli artt 2512 e 2513 del codice civile.

La cooperativa €' iscritta all' Albo delle Societa' Cooperative Sezione mutualita’ prevalente di diritto, categoria
cooperative sociali di servizi di tipo a), numero di iscrizione C115942.

Inoltre e’ stata iscritta all'albo regionale delle cooperative sociali della Regione Veneto con decreto dirigenziale
n.99 del 28-10-2016.

Al 31/12/2016 I'organico era composto da 3 soci cooperatori di cui due lavoratori ed un volontario.

La cooperativa ha inoltre istituito il Fondo per lo sviluppo tecnologico o la ristrutturazione e il potenziamento
aziendale provvedendo ad emettere azioni di sovvenzione ai sensi dell'art. 4 L. 31 gennaio 1992 n. 59, all'art.
2526 c.c. e agli artt.38 e seguenti dello statuto. Dette azioni, per un ammontare complessivo di 35.000 euro,
sono state sottoscritte e versate dall'Associazione Brain ONLUS che opera nello stesso ambito settoriale della
cooperativa.

Non vi sono stati in corso di esercizio ammissioni o recessi, ne' domande di ammissione respinte da parte di
aspiranti soci cooperatori

La cooperativa impiega personale non socio assunto con contratto di lavoro dipendente che si occupa della
gestione della comunita’ "La Rocca".

| soci della cooperativa, essendo professionisti gia' in possesso di partita iva, hanno stipulato con la
cooperativa rapporti di lavoro autonomo professionale.

E' intenzione dei soci ampliare la compagine attraverso I'ammissione di nuovi cooperatori che possano sposare
lo scopo mutualistico della cooperativa, per cui si stanno valutando soggetti che possano dimostrare di
possedere i necessari requisiti e la indispensabile dedizione alla mission della cooperativa.

La cooperativa in quanto sociale non e' tenuta al rispetto dei requisiti di cui all'art 2513 del c.c. cosi come
stabilisce I'art 111 septies delle disposizioni per I'attuazione del codice civile e disposizioni transitorie che
prevedono che le cooperative sociali che rispettino le norme di cui alla legge 381/1991 sono considerate
cooperative a mutualita prevalente.

In ogni caso per quanto attiene I'entita’ dello scambio mutualistico si riportano i seguenti dati:

Costo del lavoro soci in B9 0,00

Totale costo del lavoro in B9 55.816,00

Percentuale prevalenza 0 %

Costo per collaborazioni soci in B7 3.925,00
Totale costo collaborazioni in B7 17.116,00
Percentuale prevalenza 23 %

Media Ponderata Percentuale prevalenza 5,4 %

Per quanto attiene i parametri di cui all'art 11 del D.p.r. 801/73 il rapporto tra il costo del personale socio

ammontante a euro 3.925,00 e la sommatoria di tutti gli altri costi ammontanti complessivamente a euro 89.049
€' inferiore al 25 %.

Chiedendo all'assemblea di approvare il bilancio dell'esercizio chiuso al 31-12-2016 si propone, ai sensi di
quanto previsto dallo statuto sociale, di destinare |'utile di esercizio pari a euro 450,00 come segue:
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1) 113 % (€ 14,00) ai fondi mutualistici per lo sviluppo della cooperazione
2) Il residuo (€ 436,00) a riserva legale indivisibile

Il presente bilancio, redatto secondo i principi ed i criteri di valutazione previsti dalla normativa civilistica,
corrisponde alle scritture contabili.

L'amministratore unico
Ilsabett'J(Ion in Y

Clindathia | LN
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Dichiarazione di conformita del bilancio

11 sottoscritto Ettore Craca ai sensi dell'art. 31 comma 2 quinquies della legge 340/2000 dichiara che il presente
documento e' conforme all'originale depositato presso la societa
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